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Verstreute Mitarbeiterunterlagen und fehleranfällige 

manuelle HR-Prozesse sind mit Kosten, Sicherheitsrisiken 

und sinnlos verschwendeter Zeit verbunden, die sich Ihre 

Personalabteilung nicht mehr leisten kann. Die notwen-

digen Schritte liegen auf der Hand: Eliminieren Sie Papier 

und ungeordnete, gemeinsam genutzte Laufwerke. 

Befreien Sie sich von permanenten Statusabfragen und 

langen E-Mail-Ketten. Speichern Sie stattdessen alle 

Unterlagen in einer sicheren Umgebung, um Mitarbeiter- 

und Unternehmensdaten zu schützen. 

DocuWare Kinetic Solution für Personalmanagement 

digitalisiert, bündelt und organisiert Mitarbeiterakten 

und HR-Unterlagen in einem sicheren und einfach 

durchsuchbaren Archiv. Innerhalb der DocuWare-Lösung 

können HR-Teams vorgefertigte digitale Workflows für 

Bewerbermanagement, Onboarding, Mitarbeiterbeur-

teilungen, Abwesenheitsanträge und vieles mehr nutzen. 

Vereinfachen Sie Ihr Personalmanagement und konzen-

trieren Sie sich auf Projekte, die Ihre Mitarbeiter weiter-

bringen.

Die Lösung: 

 ●  Alle an der Bewerberauswahl beteiligten Kollegen 

in einem einheitlichen, digitalisierten Prozess 

vernetzen

 ●  Stammdaten nur einmal erfassen und automatisch 

in alle erforderlichen Formulare übertragen

 ●  Onboarding-Aufgaben automatisieren und 

sämtliche Dokumente zur Neueinstellung  

organisieren

 ●  Termine für Mitarbeitergespräche mit automa-

tischen Benachrichtigungen überwachen

 ●  Personaldokumente und -daten in einem  

verschlüsselten Archiv mit Zugriffsberechtigungen 

sichern und schützen

 ●  Rechtliche Anforderungen der Datenschutzgrund-

verordnung (DSGVO) erfüllen

 ●  Service und Mitarbeiterzufriedenheit verbessern

Starten Sie wenigen Tagen mit DocuWare Kinetic  

Solution für Personalamanagement.

Digitalisieren Sie Mitarbeiterakten, automatisieren Sie 

HR-Aufgaben und erfüllen Sie Compliance-Anforderungen

DocuWare Kinetic Solution 
für Personalmanagement






